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ESPACIO ABIERTO

Desempleo como
enemigo publico

Guillermo Larrain
FEN, Universidad de Chile

al como el trabajo puede ser fuente

de realizacion, el desempleo lo es

de la desesperanza. El desempleo de

corto plazo es una faceta inevitable

de las economias de mercado y por
eso creamos el seguro de cesantia en el gobier-
no de Lagos. El desempleo de largo plazo es
peligroso, debe ser una anomalia y creciente-
mente no lo es. Segtin Mullainathan y Shafir la
carencia de recursos para satisfacer necesida-
des bdsicas, dificulta la capacidad para tomar
buenas decisiones, aisla del medio social y es
el inicio de un circulo vicioso de pobreza, si no
de delincuencia y crimen.

Pues bien, hemos normalizado una dina-
mica poco virtuosa de alza silenciosa de la

Bltasa de desempleo. El IPoM se centro en el

impacto del salario minimo y las 40 horas
sobre el mercado del trabajo. Sin embargo,
la tendencia del desempleo pas6 inadverti-
day es grave.

Sabiamos que hay una tendencia al alza
en la tasa de desempleo que empezd hace
un poco mds de una década. Si tomamos la
tasa de desocupacion promedio en 12 me-
ses, el minimo de 6,1% fue en junio de 2014.
Excluyendo la pandemia, el peak fue hace
justo un ano atrds de 8,7% y se ha manteni-
do hasta hoy en 8,6%.

La pandemia tiene responsabilidad par-
cial. Luego de ella, la tasa de participacion
cayo particularmente entre las mujeres.
Hubo algunos sectores que redujeron per-
manentemente su ocupacion, como la agri-
cultura y la industria. Si bien el empleo
asalariado ha subido, el IPoM sugiere que
lo hace con un cambio de composicion que
perjudica a los trabajadores no calificados.
Pero ademads, han subido el tiempo de buis-
queda de empleo (casi 10% en los ultimos
dos anos) y la proporcion de personas que
por mds de un afo buscan trabajo.

Urge recuperar el dinamismo en la crea-

cion de empleo y reducir los tiempos de
busqueda. Cuatro dreas de trabajo. Prime-
ro: crecimiento. Sin él, es dificil superar
cualquier otra valla. Si se recupera la tasa
de participacién laboral y queremos reducir
la tasa de desempleo a niveles del 6%, Chile
debe crecer al 4% hasta 2030. El cambio tec-
nolégico puede empeorar este prondstico.

Segundo, Chile tiene un 18% de empleo
por cuenta propia, casi el doble del de pai-
ses desarrollados. Este empleo es mds pre-
cario y de baja productividad. Tenemos que
inducir mas empleo asalariado. Ha crecido
desde 2017, pero falta. Alzas desmedidas de
salario minimo, las 40 horas y el alza en co-
tizaciones desalientan el trabajo asalariado.
Tercero, es imperativo retomar la tendencia
de incremento de la participacién laboral
femenina. Proyectos como la sala cuna uni-
versal ayudan, pero las costumbres sociales
no se borran por ley. Es necesaria una poli-
tica de Estado. Cuarto, aun cuando la infor-
malidad estd estable y un estudio reciente
de mis colegas Contreras, Duarte y Puente
sefalan que las politicas chilenas son apro-
piadas, también aqui se debe perseverar
porque la informalidad es muy alta.

El desempleo es enemigo publico nimero
1. Debemos atacar por todos los frentes.



